招录岗位及名额
	序号
	岗位
	人数
	任职条件

	1
	综合管理
	4
	全日制大专及以上学历，具有较强的文字撰写功底和组织协调能力；熟练掌握日常办公软件；有较强的语言表达及组织管理能力，擅长写作；具有良好的计划、执行能力、协调能力和人际沟通能力，具备团队意识，高度责任心及职业道德。有人力资源或党建工作经历者优先。

	2
	计划财务
	2
	全日制大专及以上学历，具有初级及以上技术资格证书；能够熟练使用财务会计软件及WORD、EXCEL、PPT等办公软件，精通财务分析，编报合并报表；精通与会计相关的法律法规及国家财税法律规范。具有3年以上财务管理从业经验者优先；

	3
	投融资
	2
	全日制大专及以上学历，具有相关专业技术资格证书；熟悉或了解投融资、财务、法律知识；具有较强的战略管理经验，具备宏观经济、行业分析能力、敏锐的洞察力和风险控制能力。具有3年以上投融资相关工作经验,具有大型金融机构、产业基金或国有大型投融资公司相关岗位工作经验者优先；

	4
	法务
	2
	全日制大专及以上学历，具有律师资格证书；熟悉国内法律法规，具备扎实的法律基础知识；熟悉投融资过程中涉及的各类投资风险，熟悉国家有关金融、经济、投资等监管政策，具有较强的法律逻辑思维能力及分析、处理、应变及解决法律问题的工作能力。具有3年以上法律事务工作经验者优先。

	5
	资产管理
（2人）与项目经营（2人）
	4
	全日制大专及以上学历，具有二级建造师执业职格，熟练使用AUTOCAD、广联达等专业软件画图算量、计价计算；熟悉市政、房建、园林建筑行业相关规范、法规；具有3年以上建筑行业从业经验；

	6
	计算机管理与网络安全
	1
	全日制大专及以上学历，熟悉计算机操作，能够从事网站应用程序开发、网站维护、网页制作、软件测试、系统支持、数据库管理与应用、电子商务等相关专业。 

	 
	合计
	15
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