附件1：
许昌市市投物业管理有限公司
公开招聘工作人员岗位表

A、部门副经理岗位要求
	序号
	部门
	专业
	人数
	招聘条件

	1
	综合管理部
	汉语言、法学、经济、人力资源管理等相关专业
	1
	大专及以上学历，具有3年以上行政管理经验，具备较强的书面写作能力、组织协调能力。

	2
	资产管理部
	电气工程、土木工程、安全工程、消防工程等相关专业
	1
	大专及以上学历，具有3年以上资产管理经验。

	
3


	物业管理部
	[bookmark: _GoBack]物业管理、电气工程、风景园林等相关专业
	1
	大专及以上学历，具有3年以上物业管理工作经验。


备注：具有中级以上职业资格证书、建造师证书、消防工程师证书、物业管理师证书者年龄放宽至40周岁。

B、部门人员岗位要求
	序号
	部门
	专业
	人数
	招聘条件

	1
	综合管理部
	汉语言、法学、经济、人力资源管理等相关专业
	4
	全日制大专及以上学历，具有1年以上工作经验，具备较强的书面写作能力、组织协调能力；应届毕业生报名者要求全日制本科及以上学历。

	2
	资产管理部
	不限专业
	8
	大专及以上学历，具有1年以上工作经验；应届毕业生报名者要求全日制本科及以上学历。

	3
	物业管理部
	不限专业
	8
	大专及以上学历，具有1年以上工作经验；应届毕业生报名者要求全日制本科及以上学历。


备注：具有特种作业证、中级以上职业资格证书者优先。

